ORDU UNIVERSITESI
ZIRAAT FAKULTESI STAJ YONERGESI

Madde 1. Bu uygulama esaslarinin amaci, 3308 Mesleki Egitim Kanunu, Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik
Egitim Yonetmeligi ve Yiksekogretim Kurumlarinin Bakanliklar ile onlara bagli kurum ve kuruluslardan
yararlanma y6netmeligi kapsaminda iiniversitemizde mesleki egitim (beceri egitimi) ve staj yapacak olan lisans
ogrencilerinin kabulii ve 6zliik haklarma iliskin unsurlarin belirlenmesidir

AMAC
Madde 2. Stajin Amaci, 6grencilere 6grenim gérdiigii alanlarla ilgili konularda bilgi ve beceri kazandirmaktir.
KAPSAM

Madde 3. Bu yonerge; Staj yapacak dgrencileri, bunlara uygulanacak islemleri, yapilacak ¢aligmalari, staji yaptiracak
kurum ve kuruluslar ile bu amagla gorevlendirilmis elemanlar1 kapsar.

SURE
Madde 4. Ziraat fakiiltesi bolimlerinde staj zamanlari ve siireleri asagidaki gibidir.

a) Ilgili boliimlerde dgrenim gdren dgrenciler igin staj siiresi en az 30 isgiinii olup, 6. yariyilin1 tamamlamis
Ogrenciler staja gonderilir.

b) Gida miihendisligi béliimiinde 4. ve 6. yartyilii tamamlamus 6grenciler staja génderilir. Ogrenciler 4. yartyil
sonunda 20 isgiinii laboratuar staji (Staj 1), 6. yariyil sonunda ise 20 is giinii isletme staj1 (Staj 1) olmak tizere
toplamda 40 is giinii staj yapmak zorundadir.

STAJ YERLERI

Madde 5. Staj, Ziraat Fakiiltesi blinyesinde bulunan ilgili boliimlerde, kamu kuruluslarinda, 6zel isletmelerde ve
yurtdisinda ilgili kurumlarda yapilabilir.

STAJ ORGANIZASYONU

Madde 6. Dekan, ilgili dekan yardimcisini staj Komisyonu bagkani olarak, 6grencisi olan her boliimden bir 6gretim tiyesini
de komisyon tiyesi olarak gorevlendirir. Fakiilte staj komisyonu fakiilte biinyesindeki biitiin 6grencilerin staj
organizasyonunu yapar. Ayrica ziraat fakiiltesinin ¢esitli boliimlerinde staj yapma isteginde bulunan diger 6gretim
kuruluslarindan gelen 6grencilerin taleplerini degerlendirir ve staj islemlerini organize eder.

Madde 7. Fakiiltenin ilgili boliimleri kendi biinyelerinde staj yaptirmak istiyorsa, her yil boliimlerinde staj yaptirmak
istedikleri kontenjan sayilarini tist yazi ile dekanliga bildirirler.

Madde 8. Ogrencilerin staj i¢in gonderilecegi kuruluslar, 6grencinin istek ve talebi dikkate alinarak, bdliim staj sorumlusu
ile fakiiltenin staj komisyonu onayz ile belirlenir.

Madde 9. Ogrencilere ait sigorta primleri, 1475 sayili is Kanununun 33 {incii maddesi geregince staj yasia uygun asgari
ticretin %50'si iizerinden mesleki ve teknik egitim yapan yiiksekogretim kurumlarinin bagh oldugu tiniversitelerin
biitcesine konulan 6denekle karsilanir. Bu islemlerin yapilmasindan ve takip edilmesinden fakiiltenin ilgili
personeli sorumlu olacaktir. Sigorta yalnizca mesai giinlerinde gegerlidir. Hafta sonu yada tatil giinleri sigorta
kapsami digindadir.

STAJ YERLERININ SECIiMi

Madde 10. Staj yapilacak yerler, 6grencinin 6grenim gordiigii boliimiiniin ¢alisma konulartyla ilgili olmalidir. Staj
yerlerinin uygunlugunun belirlenmesinde, boliim staj sorumlulari, Fakiilte staj komisyonu ile igbirligi halinde
gorev yapar.

Madde 11. Fakiilte 6grenci isleri biirosu, staj yapacak her 6grenci i¢in diizenlenmis olan staj belgelerini ilgili birimlere
gonderir. Ayrica, her 6grenci dekanliktan alinacak bir staj defterine staj caligmalarini giinliik olarak iglemesi ve
onaylatmasi gereklidir.



Madde 12. Yurt disina staja gonderilecek 6grencilerin se¢imi, 6nce boliimler tarafindan aday belirleme seklinde yapilir.
Bu se¢imde, Ogrencinin ders durumu, yabanci dil bilgisi ve disiplin durumu ile Boliim Baskani tarafindan
yapilacak degerlendirmeler dikkate alinir. Boliimler tarafindan Onerilen yeterli sayida asil ve yedek aday daha
sonra Fakiilte Staj Komisyon Baskanliginda, Boliim Staj Sorumlulari tarafindan son elemeye tabi tutularak, yurt
disinda staj yapmaya hak kazanan &grenciler tespit edilir. Kendi adlarina yurt digindan kabul belgesi getirerek
staja gitmek isteyen ogrencilerin durumu ilgili bolim staj sorumlusu ile fakiilte staj komisyonu tarafindan
degerlendirilerek uygun bulunanlar génderilir.

STAJIN YURUTULMESI

Madde 13. Staj yapacak oOgrenciler, belirtilen tarihte staja baslamak zorundadirlar. Staj siiresince her 6grencinin
calismalar1 ve izlenimleri ile ilgili bilgiler, kendisi tarafindan, staj defterine giinliik olarak yazilir ve ilgili staj
sorumlusu tarafindan incelenerek imzalanir.

Madde 14. Ozel kurulus ve kamu kurumlarina staja gonderilen 6grenciler, gerektiginde dekanlikca gorevlendirilecek
ogretim elemanlart tarafindan yerinde kontrol edilir. Yapilan gézlemler bir raporla dekanliga bildirilir.

Madde 15. Staj yaptiran kurum/kuruluslar, 6grencilere meslegi ile ilgili islerde yeterli beceriyi kazandiracak imkani
saglar. Bu caligmalar sirasinda 6grenciler, o Kuruluslardaki teknik elemanlar i¢in gegerli olan is ve ¢alisma
diizenine uymak zorundadir. Verilen gorevleri yapmayan, kurallara uymayan 6grencilerin durumu ilgili birimler
tarafindan dekanliga bildirilir. Stajyer dgrenciler icin Ogrenci disiplin yonetmeliginin hiikiimleri staj sirasinda da
gecerlidir. Stajyerler staj yerlerinde kusurlarindan dogacak her tiirlii zarar nedeniyle, o igyeri elemanlarinin tabii
oldugu sorumluluklara gére degerlendirilir.

STAJA DEVAM

Madde 16. Staj kesintisiz yapilir. Ancak asagida siralanan nedenlerle eksik kalan siire daha sonra sigortalari 6denmek
suretiyle tamamlatilir.

- Ogrencinin resmi rapora dayanan hastalik halinde

- Hastalik diginda daha onceden yazili olarak haber verilmek suretiyle staj amirince uygun goriilecek gecerli
mazeretleri nedeniyle en fazla 5 is giiniine kadar verilen izinlerde mazeretli oldugu kadar giin staj siiresine
eklenir.

Madde 17. Staj siiresi boyunca, mazeretsiz olarak ist iiste en fazla 2 giin devamsizlik yaptigi tespit edilen 6grencilerin
staj yaptig1 kurum tarafindan yazili olarak fakiilteye bildirmesi durumunda stajlar iptal edilir.

STAJIN DEGERLENDIRILMESI

Madde 18. Stajini bitiren 6grenci, staj siiresince yapmis oldugu is ve islemleri igeren staj defterini, en geg staj bitimini
takip eden egitim-6gretim doneminin ilk 2 haftasi icerisinde incelemek ve degerlendirmek iizere fakiilte 6grenci
islerine teslim etmek zorundadir. Belirtilen siire i¢erisinde staj defterini teslim etmeyen 6grenci degerlendirmeye
alinmaz ve stajim1 yapmamis sayilir. Staj yaptiran kurumlar her 6grenci i¢in doldurdugu 6grenci sicil formunu,
stajin bitiminden itibaren en ge¢ 15 giin icerisinde dekanliga gondermesi gerekir. Belgesi tam olan ve staj i¢in
gerekli is giiniinii tamamladig1 belirlenen 6grencilerin dosyalari liste halinde, degerlendirme yapilmak iizere ilgili
béliime bildirilir. ilgili boliimiin olusturmus oldugu bir komisyon, égrencinin mevcut staj defterini, staj yaptigi
isyerinden gelen sicil formunu da dikkate alarak degerlendirme yapar. Degerlendirme, bolim baskanliginca
belirlenen ve boliim staj sorumlusunun da iginde bulunacagi 3 kisilik komisyon tarafindan yapilir. Degerlendirme
sonucunda 6grencinin dosyasi i¢erik yoniinden yeterli bulunursa staji kabul edilir ancak, gerekli goriilmesi halinde
ogrenciye uygulama yaptirilabilir. Staj siiresi sonunda basarisiz olan, stajina ara veren veya ara vermek zorunda
kalan o6grenciler stajlarini tekrar yaparlar.

Madde 19. Staj degerlendirme komisyonlarinca hazirlanan listeler degerlendirme formlarina islenerek dekanliga
gonderilir.

YURURLUK
Madde 20. Bu ydnerge, Ordu Universitesi 09.03.2016 tarih 02 Oturum 2016/25 nolu Senato Karari ile kabul edilmistir.

Madde 21. Bu yonergeyi, Ordu Universitesi, Ziraat Fakiiltesi Dekan1 yiiriitiir.



